Kempten Hoefelmayrpark

Unterstitzen - Betreuen - Pflegen

in Teil- oder Vollzeit

Mitarbeiter*in (m/w/d) Kultur und Betreuung fiir das Betreute Wohnen - ab 1. Februar
oder spiatestens 1. Marz 2025 -

In unseren 26 Hausern steht das Wohlergehen von Mitarbeitenden und Kund*innen im Mittelpunkt. Wir legen Wert auf
Beziehungspflege und ein gelebtes Miteinander in unseren Einrichtungen. Pflege und Aktivierung gehen bei uns Hand in Hand.
Wir gestalten mit den Seniorinnen und Senioren Tage voller Sinn und Freude. Unser Ziel ist, dass jeder in der SSG sagt: mein

Tag ist lebenswert.

Was Sie bei uns erwarten kénnen:

e Gehalt nach eigenem Tarifvertrag, Sonderzahlungen
(Urlaubs- und Weihnachtsgeld) und weitere
Standortvorteile

e Eine krisensichere Anstellung bei einem
gemeinnltzigen Trager, ohne Konfessionsbindung

e 30 Tage Urlaub bei zur Grundelgung einer 5-Tage-
Woche

e FEine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge

e Zahlreiche Benefits wie Mitarbeiterrabatte und
vermodgenswirksame Leistungen

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als bspw.
Ergotherapeut*in, Altentherapeut*in,
Sozialpadagog*in wiinschenswert

e Gute Beobachtungsgabe und
Wahrnehmungsféhigkeit

e Ausgepragte Teamfahigkeit

e Strukturiertes und selbstandiges Handeln und
Planen

e Professionelle Kommunikation Intern wie Extern

lhr Ansprechpartner:

SeniorenWohnen Hoefelmayrpark
Sven Jockertitz, Einrichtungsleitung
Hieberstralle 1-6, 87435 Kempten
Tel.: 0831 204-0

lhre Aufgaben:

Sie sind Ansprechpartner*in fir die kleinen und
groRen Wiinsche des Alltags unserer
Bewohner*innen

Zusammenarbeit im Team und mit externen
Kooperationspartner*innen

Entwicklung von Konzepten fur
Betreuungsangebote, Uber die Sie sich selbst als
Bewohner*in freuen wirden

Individuelle Aktivierung und Forderung unserer
Bewohner*innen

Sie begleiten und organisieren im Team Feste und
Veranstaltungen

Aufbau und Weiterentwicklung eines Ehrenamt
Teams

Jetzt bewerben




