
Was Sie bei uns erwarten können: Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner:

Sozialservice-Gesellschaft des Bayerischen Roten
Kreuzes GmbH 
Verena Meißner - Leitung Personal 
Hofmannstraße 54, 81379 München 
Tel.: 089 613 047 - 63

Gehalt nach eigenem Tarifvertrag, Sonderzahlungen
(Urlaubs- und Weihnachtsgeld) und weitere
Standortvorteile

•

Eine krisensichere Anstellung bei einem
gemeinnützigen Träger, ohne Konfessionsbindung

•

38,5 Stunden/Woche und 30 Tage Urlaub bei einer
Vollzeitbeschäftigung

•

Eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge

•

Zahlreiche Benefits wie Mitarbeiterrabatte und
vermögenswirksame Leistungen

•

Mehrjährige pflegepraktische Tätigkeit als
Pflegefachkraft - gern verbunden mit einem
aufbauenden Studium im pflegerischen Bereich

•

Leitungserfahrung als Pflegedienstleitung/
Einrichtungsleitung einer Pflegeeinrichtung

•

Bereitschaft zu ausgeprägter, bayernweiter
Reisetätigkeit

•

Kommunikationsfähigkeit, Selbständigkeit und
Zuverlässigkeit

•

Strukturierte und prozessorientierte Arbeitsweise•
Gute MS-Office-Kenntnisse•

Analysen, Beratungen und Begleitung der PDL zu
Maßnahmen der Sicherung der Pflegequalität unter
Berücksichtigung wirtschaftlicher Aspekte

•

Planung, Durchführung und Nachhalten von internen
Audits

•

Unterstützung bei externen Prüfungen (Vorbereitung,
Teilnahme, Nachbereitung, Maßnahmenplanung,
etc.)

•

Durchführung von Schulungen zu pflegefachlichen
Themen

•

Fachberatung von Mitarbeitenden•
Unterstützung bei der Personaleinsatzplanung•

in Vollzeit

In unseren 26 Häusern steht das Wohlergehen von Mitarbeitenden und Kund*innen im Mittelpunkt. Wir legen Wert auf
Beziehungspflege und ein gelebtes Miteinander in unseren Einrichtungen. Pflege und Aktivierung gehen bei uns Hand in Hand.
Wir gestalten mit den Seniorinnen und Senioren Tage voller Sinn und Freude. Unser Ziel ist, dass jeder in der SSG sagt: mein
Tag ist lebenswert.

Fachreferent*in im operativen Pflege- und Qualitätsmanagement (m/w/d)


