
Was Sie bei uns erwarten können: Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Jetzt bewerben

Ihre Ansprechperson:

Sozialservice-Gesellschaft des BRK
Silke Grießhammer
Leitung Recruiting, Marketing, Personal- &
Organisationsentwicklung
Bauernfeindstraße 17, 80939 München
Tel.: 089 613 047- 63

Gehalt nach eigenem Tarifvertrag, Sonderzahlungen
(Urlaubs- und Weihnachtsgeld) und weitere
Standortvorteile

•

Eine krisensichere Anstellung bei einem gemeinnützigen
Träger, ohne Konfessionsbindung

•

38,5 Stunden/Woche und 30 Tage Urlaub bei einer
Vollzeitbeschäftigung

•

Eine attraktive betriebliche arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge

•

Flexible Arbeitszeiten mit Möglichkeiten zum mobilen
Arbeiten

•

Mehrjährige pflegepraktische Tätigkeit als Pflegefachkraft -
gern verbunden mit einem aufbauenden Studium im
pflegerischen Bereich oder verwandter Weiterbildung

•

Bereitschaft zu ausgeprägter, bayernweiter
Reisetätigkeit

•

Kommunikationsfähigkeit, Selbständigkeit und
Zuverlässigkeit

•

Strukturierte und prozessorientierte Arbeitsweise•
Gute MS-Office-365-Kenntnisse•

Weiterentwicklung des zentralen Qualitätsmanagements
und Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und interner
Standards.

•

Analyse, Beratung und Begleitung der
Pflegedienstleitungen zur Sicherung der Pflegequalität
unter wirtschaftlichen Aspekten.

•

Planung, Durchführung und Nachverfolgung von internen
bayernweiten Audits.

•

Unterstützung bei externen Prüfungen, einschließlich
Vorbereitung, Teilnahme und Nachbereitung.

•

Entwicklung und Umsetzung von
Qualitätsverbesserungsmaßnahmen in Zusammenarbeit
mit den Pflegeeinrichtungen.

•

Durchführung von Schulungen zu pflegefachlichen
Themen und Fachberatung der Mitarbeitenden.

•

in Vollzeit

Diese Stelle befindet sich in der Hauptverwaltung Sozialservice-Gesellschaft des Bayerischen Roten Kreuzes GmbH, Träger von 26
Senioreneinrichtungen in Bayern. Das bedeutet, dass Sie Teil einer wertvollen Mission sind: Wir kümmern uns um die Zukunft unserer
über 4000 Seniorinnen und Senioren und tragen dazu bei Ihren Alltag lebenswert zu gestalten.

Fachreferent*in im operativen Pflege- und Qualitätsmanagement (m/w/d) - ab sofort -


