Hauptverwaltung

Unterstitzen - Betreuen - Pflegen

Mind. 35 h oder in Vollzeit (38,5 h) und befristet (auf max. 6 Monate)

WhatsApp-Bewerbung

Praktikant*in (m/wl/d) Personalentwicklung / People & Culture ab Juni 2025

In unseren 26 Hausern steht das Wohlergehen von Mitarbeitenden und Kund*innen im Mittelpunkt. Wir legen Wert auf Beziehungspflege und
ein gelebtes Miteinander in unseren Einrichtungen. Pflege und Aktivierung gehen bei uns Hand in Hand. Wir gestalten mit den Seniorinnen
und Senioren Tage voller Sinn und Freude. Unser Ziel ist, dass jeder in der SSG sagt: mein Tag ist lebenswert.

Was Dich bei uns erwartet: Deine Aufgaben:

e Eine abwechslungsreiche und kreative Tatigkeit e Aktive Mitarbeit in verschiedenen

e Umfassende Einblicke in die Personalentwicklung eines Personalentwicklungsthemen
Sozialunternehmens im Bereich der Altenpflege e Unterstutzung bei der Konzeption, Umsetzung und

e Entspannte Arbeitsatmosphére unter netten Implementierung von der Mitarbeiterbefragung in allen
Kollegen*innen Einrichtungen

e Mobiles Arbeiten méglich - Dienstort Miinchen e Selbstandige Erstellung von Ergebnisprésentationen und
Kieferngarten Gesprache mit Einrichtungsleitungen

e Gute Erreichbarkeit mit den Offentlichen Verkehrsmitteln e Unterstiitzung bei der Auswertung und
(U-Bahn Station Kieferngarten) MaBnahmenplanung nach der Befragung

e 38,5 Stundenwoche (Vollzeit)

Dein Profil:

e Abgeschlossenes Bachelor Studium im Bereich BWL, Jetzt bewerben
Personalwesen, Kommunikationswissenschaften oder in
einem vergleichbaren Studiengang

e Interesse an Kommunikations- und Fuhrungsthemen

e Kenntnisse mit den gangigen MS Office-Anwendungen
setzen wir voraus

e Du bist ein Organisationstalent, bist zuverlassig und besitzt
ein analytisches Denkvermdégen

e Du besitzt eine hohe Lernbereitschaft und bist
kommunikationsstark

e Konzeptionsarbeit macht Dir Spaly

e Vorerfahrungen in der Personalentwicklung oder mit
Mitarbeiterbefragungen

e Erfahrung im Projektmanagement

Dein Ansprechpartnerin:

Sozialservice-Gesellschaft des BRK GmbH Silke
GrieBhammer - Leitung Recruiting, Personal- &
Organisationsentwicklung HofmannstraRe 54, 81379 Miinchen
Tel.: 089 613 047- 63



https://dot.niiid.io/r?phone=+4989541994211&botId=9aaf4268-6639-4486-811f-73c9186bef64&message=Herzlich%20willkommen%20in%20unserem%20Bewerberprozess.%20Bitte%20auf%20Senden%20dr%C3%BCcken,%20damit%20dieser%20startet.%20-%3E%20&jobPortalChannelOverwrite=0&jpId=779e058c97dda76dde1ded738ba86ea35d226483

