
Was Sie bei uns erwarten können: Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Jetzt bewerben

Ihre Ansprechperson:

30 Tage Urlaub und eine 38,5-Stunden-Woche•
Eine krisensichere Anstellung bei einem gemeinnützigen

Träger ohne Konfessionsbindung
•

Ein attraktives Gehalt und interessante Benefits z. B.

überdurchschnittlicher Kinderbetreuungszuschuss
•

Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge•
Möglichkeit, bis zu 1 Tag pro Woche mobil zu arbeiten•
Standortvorteile und ein motiviertes Team, das Sie bei

Ihrer Arbeit unterstützt
•

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich

Bauingenieurwesen, Architektur, Versorgungstechnik,

Gebäudetechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

•

Alternativ bringen Sie eine abgeschlossene Weiterbildung

als Techniker*in oder eine andere passende bauliche

oder technische Qualifikation mit, zum Beispiel im Bereich

Bautechnik, Hochbau, Gebäudemanagement oder

technische Gebäudeausrüstung

•

Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in der

Steuerung, Koordination oder Begleitung von Bau-,

Umbau-, Sanierungs- oder Gebäudemanagementprojekten

•

Sie verstehen technische und bauliche Zusammenhänge

gut und können Anforderungen strukturiert in die

Projektarbeit übersetzen

•

Sie arbeiten organisiert, zuverlässig und stimmen sich

sicher mit internen und externen Ansprechpartner*innen ab
•

Sie kommunizieren klar und wertschätzend und bringen

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mit
•

Bauherrenvertretung: Sie unterstützen die Projektleitung

bei allen Aufgaben auf und um die Baustelle und vertreten

die Eigentümerseite

•

Projektsteuerung: Sie übernehmen Steuerungs-,

Bauüberwachungs- und Controllingaufgaben technischer

und wirtschaftlicher Natur

•

Neubauprojekt: Sie sind Teil des Teams zur Umsetzung

eines großen Neubauprojektes, das eine stationäre

Pflegeeinrichtung, betreute Wohnen-Appartements,

Verwaltungseinheiten, eine Versammlungsstätte sowie

Infrastruktureinrichtungen umfasst

•

Schnittstellenmanagement: Sie arbeiten aktiv an der

Schnittstelle zwischen Nutzern, Planern und ausführenden

Firmen und sorgen für eine reibungslose Kommunikation

und Zusammenarbeit

•

Gestaltung: Mit Ihrer Leidenschaft für Bauprojekte tragen

Sie dazu bei, ein selbstständigeres Leben für unsere

Bewohnerinnen und Bewohner zu ermöglichen

•

in Vollzeit

Die Sozialservice-Gesellschaft des Bayerischen Roten Kreuzes ist ein gemeinnütziger Träger ohne Konfessionsbindung und ein verlässlicher

Partner im Bereich Pflege. Mit über 3.000 Mitarbeitenden setzen wir uns für innovative und nachhaltige Lösungen ein. Für ein großes

Neubauprojekt in München suchen wir eine erfahrene Projektleitung Bau- und Gebäudemanagement (m/w/d), die mit Leidenschaft und

Expertise die Zukunft unserer Einrichtungen mitgestaltet.

Projektmanager*in Bau- und Gebäudemanagement (m/w/d)
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