
Was Sie bei uns erwarten können: Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Jetzt bewerben

Ihre Ansprechperson:

SeniorenWohnen München Kieferngarten

Kathrin Hedwig, Personalverwaltung

Bauernfeindstraße 17,  80939 München

Tel.: 089 323003-0

Kleines Team mit großer Wirkung•
Vielseitiges Aufgabenprofil und flexible Arbeitszeiten•
Förderung entsprechend Deiner Stärken und Interessen•
Sinnstiftende, systemrelevante Aufgaben•

Du bist immatrikulierter Student*in der Psychologie,

Pflegepädagogik, Pflegemanagement,

Bildungswissenschaften, Pädagogik, Medien- oder

Kommunikationswissenschaft oder BWL – idealerweise mit

Schwerpunkt Personal 

•

Du hast eine Leidenschaft für Personalentwicklung und

Change-Management, die Du vielleicht schon in Praktika

oder Werkstudententätigkeiten entdeckt hast 

•

Du bist routiniert im Umgang mit MS-Office und hast eine

schnelle Auffassungsgabe 
•

Deine Arbeitsweise ist eigenständig, strukturiert und

qualitätsbewusst 
•

Du bist kommunikativ, offen für Neues und hast Lust,

Verantwortung zu übernehmen 
•

Unterstützung der Stabstelle Bildung und Gesundheit bei

administrativen und konzeptionellen Aufgaben 
•

Mitwirkung beim Change-Management strategischer

Projekte (z. B. Kultur, Neubau, nachhaltige Entwicklung) 
•

Koordination von Workshops und Vorbereitung von

Präsentationen 
•

Recherchen zu modernen Führungsansätzen, Tools und

Best Practices 
•

Erstellung von Kommunikationsmaterial und statistischen

Auswertungen zur Evaluation von Trainings 
•

Mitarbeit bei spannenden Personalentwicklungsprojekten

und Führungskräfteveranstaltungen 
•

Teilzeit 20h/Woche

Gestalte mit uns die Zukunft – für Mitarbeitende und unsere Bewohnerinnen und Bewohner

In unseren 26 Häusern steht das Wohlergehen von Menschen im Mittelpunkt. Wir legen großen Wert auf ein gelebtes Miteinander und

gestalten Tage voller Sinn und Freude – für alle Beteiligten. Unser Ziel: Jeder soll sagen können, „Mein Tag ist lebenswert

Werkstudent*in (w/m/d) Personalentwicklung & Change Management


